Legionowo, dnia 16 grudnia 2025 r.

DYREKTOR SZKOtY
PODSTAWOWEJ NR 3 IM. JANUSZA KUSOCINSKIEGO W LEGIONOWIE
SZUKA PRACOWNIKA NA WOLNE STANOWISKO

NAUCZYCIEL JEZYKA POLSKIEGO

w Szkole Podstawowej nr 3 im. Janusza Kusocinskiego, ul. Wtadystawa Broniewskiego 7,

05-120 Legionowo

Wymagania niezbedne (obligatoryjne — podlegajagce ocenie w ramach wstepnej selekcji

kandydatow):
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4
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6
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. ma petng zdolno$¢é do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
. nie byt prawomocnie skazany;
. ma nieposzlakowang opinie;

posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na proponowanym stanowisku;

v

<\

. wymagane wyksztatcenie wyzsze kierunkowe;
. posiada przygotowanie pedagogiczne.

. Zakres obowigzkéw na stanowisku nauczyciela jezyka polskiego:

rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg, opiekuriczg, w tym zadania
zZwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote w wymiarze okreslonym nadrzednymi przepisami,

dbatos¢ o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

przygotowanie rozktadu materiatu,

dbatos¢ o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzadzenia i materialy niezbedne do
prowadzenia zajec, estetyke i wystréj pomieszczen i korytarzy szkolnych,

poznanie osobowosci, warunkéw zycia i stanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego, poznawanie i ksztattowanie uzdolnien, zainteresowan oraz pozytywnych
cech charakteru,

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidw,

informowanie rodzicéw i ucznidw, a takze rade pedagogiczng o osiggnieciach edukacyjnych
swoich ucznidw,

prawidtowg organizacje procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania, wybér
optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego utatwienia
uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie uczniéw do aktywnego
udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii i sgdéw; wybdér odpowiedniego podrecznika i
poinformowanie o nim uczniow,

prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przebiegu nauczania, zajec
dodatkowych,



przestrzeganie zapiséw regulamindw wewnetrznych obowigzujgcych w szkole,

w przypadku ucznia posiadajgcego opinie lub orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia na podstawie tej opinii lub orzeczenia, w przypadku ucznia, ktéoremu
przyznano nauczanie indywidualne opracowanie planu wynikowego z danego przedmiotu i
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia,

obowigzek uczestnictwa w przeprowadzaniu egzaminu ésmoklasisty,

wspieranie uczniéw i $wiadczenie pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezgcej
pracy z uczniem,

dostosowanie form i metod ksztatcenia do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw majacych trudnosci adaptacyjne i komunikacyjne
zwigzane z wczes$niejszym ksztatceniem za granicy, poprzez opracowanie indywidualnych
planéw pracy z uczniem z danego przedmiotu,

dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczeistwo ucznidw podczas zaje¢ organizowanych przez szkofe,
prawidtowa realizacja programdéw nauczania i dgzenie do osiggania w tym zakresie jak
najlepszych wynikow,

aktywny udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie
zewnetrznych form doskonalenia zawodowego,

tworzenie warunkow do aktywnego i twdrczego udziatu ucznidw w procesie dydaktyczno
— wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia sie i dziatania,
ksztattowanie umiejetnosci dobrze zorganizowanej pracy indywidualnej i zespotowej;
rozwijanie zainteresowan ucznidw poprzez indywidualizacje pracy tych ucznidw i
przygotowanie ich do konkurséw,

zachowanie bezstronnosci w ocenie uczniéw, informowanie uczniéw i ich rodzicéw o ocenach
biezacych, klasyfikacyjnych i rocznych uzyskiwanych przez uczniéw, o postepach w nauce,
osiggnieciach lub trudnosciach w nauce i niepowodzeniach szkolnych,

rzetelne i aktywne petnienie dyzuréw miedzylekcyjnych,

ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,
przestrzeganie tajemnicy stuzbowej,

sporzadzanie planu wynikowego i wymagan edukacyjnych nauczanych zaje¢ edukacyjnych
dla poszczegdlnych oddziatéw klasowych,

realizacja indywidualnych zalecen poradni psychologiczno — pedagogicznej,

aktywny udziat w pracach rady pedagogicznej, zespotéw zadaniowych, zespotéw
przedmiotowych, zespotow KZN,

wybdr programu nauczania oraz podrecznika spos$réd dopuszczonych do uzytku szkolnego
oraz przedstawienie ich radzie pedagogicznej,

indywidualizowanie pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

praca nauczyciela powinna cechowac sie bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie ucznidw,
podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podejsciem do spraw
kazdego ucznia. Nauczyciel ma obowigzek zachowania tajemnicy informacji uzyskiwanych od
wychowawcdw, rodzicow, pedagoga szkolnego, dyrektora lub z innych Zrédet — dotyczacych
spraw osobistych i rodzinnych ucznia.



lll. Informacja o warunkach pracy na stanowisku nauczyciela jezyka polskiego:

1. stanowisko obejmuje petny wymiar czasu pracy 1 etatu — pensum tygodniowe 18 godzin;

3. wynagrodzenie ustalane zgodnie z Karta Nauczyciela, Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
i Sportu z 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkdw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2025 r. poz. 344);

4. wynagrodzenie wyptacane pierwszego dnia miesigca;

5. cv nalezy przestac na adres mailowy sekretariat@sp3.legionowo.pl;

6. planowane zatrudnienie od dnia 01.01.2026 r.

IV. Wymagane dokumenty:
CV —z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej;


mailto:sekretariat@sp3.legionowo.pl

