
OFERTA PRACY NA  ZASTĘPSTWO NA STANOWISKO

 SPRZĄTACZKA

w niepełnym wymiarze etatu (3/4)

• Zatrudnienie od 16.02.2026 r.
• Wynagrodzenie brutto:  3604,50 zł + dodatek stażowy
• Miejsce wykonywania pracy: Szkoła Podstawowa nr 3 im. Janusza Kusocińskiego  w Legionowie, 
ul. Władysława Broniewskiego 7, 05-120 Legionowo

• Obowiązki:

1. Codziennie, mając na celu utrzymanie czystości, ładu i porządku w przydzielonych 
pomieszczeniach: 

 dokładnie ściera kurz i brud wilgotną, czystą ścierką z wszelkich powierzchni w salach 
lekcyjnych wraz z zapleczem, gabinetach, korytarzach, klatkach schodowych: z ławek, krzeseł, 
listew, parapetów, grzejników, szafek, półek, gablot, obrazów, stojaków itp., 

 opróżnia kosze na śmieci, 
 wietrzy przydzielone pomieszczenia, 
 dokładnie myje tablicę szkolną, troszczy się o zapewnienie gąbki, 
 myje podłogi w salach lekcyjnych, korytarzach, klatkach schodowych, usuwa rysy  i brud, 
 systematycznie myje wszystkie powierzchnie szklane, 
 podlewa kwiaty oraz myje je raz w miesiącu, 
 odkurza wykładziny podłogowe, 
 wyłącza zbędne oświetlenie i urządzenia elektryczne, 
 systematycznie myje wszystkie urządzenia sanitarne (muszle, deski klozetowe, pisuary, rury, 

baterie, umywalki, parapety okienne, kabiny itp.), 
 sprząta toalety po każdej przerwie, sprawdza i zamyka okna i drzwi w salach lekcyjnych, 

łazienkach, gabinetach  i korytarzach. 

Okresowo, podczas przerw świątecznych, ferii szkolnych i wakacji: 
 dokładnie myje okna,
 czyści i konserwuje meble znajdujące się w przydzielonych pomieszczeniach,
 sprząta miejsca trudno dostępne, 
 usuwa pajęczyny z sufitów, naroży, ścian, spod obrazów, gablot, spoza szaf i regałów, 
 przygotowuje pomieszczenia oraz sprząta po remoncie, do remontów (przestawianie mebli, 

itp.) 
 myje ściany pomalowane na olejno, drzwi oraz glazury i terakoty,
 czyści i sprząta podłogi pod wykładzinami i dywanami, 
 wiesza wyprane firanki i zasłony. 

2. Pilnuje porządku na wyznaczonych korytarzach podczas przerw lekcyjnych  wraz z 
dyżurującymi nauczycielami. 

3. Systematycznie współpracuje z opiekunami pracowni w zakresie utrzymania porządku, 
wyposażenia sal i zabezpieczenia sprzętu. 

4. Wykonuje pracę za nieobecnych współpracowników. Zastępstwo należy traktować 
na równi z obowiązkami własnymi tzn. bez prawa do wynagrodzenia dodatkowego. 

5. Bierze aktywny udział w przygotowaniu i sprzątaniu sali gimnastycznej i innych 
pomieszczeń do egzaminów, sprawdzianów, uroczystości i imprez szkolnych.


